Deutsches
Rotes
Kreuz

Leiter Personal (m/w/d)

Das Deutsche Rote Kreuz Rettungsdienst und Krankentransport im
Landkreis Osnabriick e.V., fuhrt seit 1974 im Auftrag des Landkreises die
Notfallrettung, den qualifizierten Krankentransport und die Abrechnung
der Rettungsdienstgebihren im Landkreis Osnabriick durch. Derzeit
besetzen wir mit 240 Mitarbeitenden als grof3ter Leistungserbringer im
Landkreis Osnabriick 6 Notarzteinsatzfahrzeuge, 16 Rettungswagen, 1
Notfall-Krankenwagen und 7 Krankentransportwagen.

Fur unseren zukunftsorientierten, nach DIN EN ISO 9001 zertifizierten
DRK-Rettungsdienst suchen wir im Zuge einer geordneten
Nachfolgeregelung, eine innovative und impulsgebende Persdnlichkeit in
Vollzeit.

Wir bieten

ein spannendes, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches
Aufgabenfeld mit einem hohen Grad an Gestaltungsspielraum

ein engagiertes und professionelles Team

eine gute Vergutung nach DRK-Haustarifvertrag inkl.
Jahressonderzahlung und betrieblicher Altersvorsorge (VBL)

die Mdglichkeit zur persoénlichen und fachlichen Weiterentwicklung
flexible Arbeitszeit in einer 39 Stundenwoche

umfassende Einarbeitung im Zuge der Nachfolgeregelung

Ihr Aufgabenbereich umfasst
Verantwortung und Leitung des gesamten Personalbereichs/-teams

Weiterentwicklung und Optimierung des Personalmanagements inkl.
moderner Standards, Instrumente und Prozesse

Sicherstellung und Uberwachung der Dienstplanung, sowie
Weiterentwicklung der Dienstplangestaltung

Beratung und aktive Unterstlitzung der Geschaftsfiuhrung und der
Fuhrungskrafte in allen personalrelevanten Themen

vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat



Deutsches
Rotes
Kreuz

Wir erwarten

Studienabschluss, vorzugsweise im Bereich Wirtschafts- oder
Rechtswissenschaften mit Schwerpunkt Personalwesen oder eine
vergleichbare Ausbildung erfolgreich abgeschlossen

idealerweise mehrjahrige Berufserfahrung als Personalreferent/in
und/oder erste Erfahrung in der Personalleitung

fundiertes aufgabenbezogenes Fachwissen, gute Kenntnisse im
Arbeits- und Personalrecht

eine hohe interkulturelle, fachliche und soziale Kompetenz, Flexibilitat,
Belastbarkeit und Organisationsgeschick sowie die Fahigkeit, sowohl
selbststandig als auch im Team zu arbeiten

Sie haben Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Betriebsraten und
besitzen das betriebsverfassungsrechtliche Ristzeug

Fingerspitzengefuhl fir das Wichtige und Richtige

professionelle Kommunikationsfahigkeit mit verschiedenen
Personlichkeitstypen

souveranes Auftreten, Durchsetzungsstarke und Akzeptanz bei den
Fach- und Fuhrungskraften

Identifikation mit den Grundséatzen des Roten Kreuzes

Interessiert?

Dann schicken Sie uns bis zum 15. Februar 2022 lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmdglichen Eintrittstermins.

Wir freuen uns Sie kennen zu lernen!

DRK Rettungsdienst und Krankentransport im Landkreis Osnabriick e.V.
Geschéftsfuihrung
Im Nahner Feld 6
49082 Osnabruck

Tel. 0541 52353
bewerbung@drk-os.de
www.drk-os.de



